
Application 5 : L’annualisation du temps de travail 

Vous êtes office manager au sein de la société Christmas qui produit des glaces artisanales. La 
société emploie 23 salariés. L’entreprise connaît de fortes variations de son volume d’affaires. 
Monsieur Gelatone, dirigeant de la société, souhaite annualiser le temps de travail des salariés, 
en commençant par prévoir l’annualisation sur une année avec possibilité de reconduire cet 
aménagement du temps de travail. Il a déjà consulté le CSE (Comité Social et Economique) qui 
a donné son accord. Un accord collectif doit être signé et envoyé à l’inspection du travail. 
Monsieur Gelatone a un style de management participatif et il estime que le succès de tout 
changement est l’implication de tous dans ce processus. Il a prévu une réunion avec l’ensemble 
des salariés afin de leur expliquer comment fonctionne l’annualisation du temps de travail. Il 
vous demande de réaliser le diaporama qui servira de support à sa présentation en utilisant les 
sites : 

https://grh.ooreka.fr/astuce/voir/297030/zoom-sur-l-annualisation-du-temps-de-travail 

https://www.journaldunet.fr/management/guide-du-management/1201529-l-annualisation-du-
temps-de-travail/ 

https://www.service-public.fr/particuliers/vosdroits/F75 

http://travail-emploi.gouv.fr/droit-du-travail/temps-de-travail-et-conges/temps-de-
travail/article/amenagement-du-temps-de-travail 
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