
160 Bloc 3 • Thème 3 - Créer et animer un réseau de vente directe
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FICHE MÉTHODE
Recruter des Vendeurs à Domicile Indépendants

Retrouvez toutes les fiches 
en intégralité avec les liens 
actifs

Site dédiéSite dédié

Fiches

Expression du besoin

Analyse du poste à pourvoir
Définition du profil du poste

Choix du mode de recrutement

Interne Externe

Recherche des candidatures

Sélection des candidats (tri des CV, Tests…)

Entretien de recrutement

Embauche

Accueil (et/ou formation) et intégration

Le recrutement du VDI
Recrutement externe

Annonces Par le réseau

Formation sur les produits

Une offre de recrutement externe est diffusée par différents moyens de communication comme : Internet, jour-
naux et presse, cabinet de recrutement, médias, affichage, annonce, Pôle Emploi, réseaux sociaux, etc.

Le recrutement par le réseau : les vendeurs des entreprises de vente directe sont encouragés à parrainer et à 
convaincre de nouveaux vendeurs à participer au réseau en prenant la charge de tout le processus de recrutement.

Les différentes étapes du processus de recrutement

Le recrutement du VDI
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